
Ministerstwo, Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

Departament Dialogu i Partnerstwa Społecznego 

 

 

 

 

 

 

Zbiorcza informacja o petycjach  

rozpatrzonych w 2015 roku1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Zgodnie z art. 14 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz.U. z 2014 r., poz. 1195) 
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Definicja: Przedmiotem petycji może być żądanie, w szczególności, zmiany przepisów 

prawa, podjęcia rozstrzygnięcia lub innego działania w sprawie dotyczącej podmiotu 

wnoszącego petycję, życia zbiorowego lub wartości wymagających szczególnie ochrony w 

imię dobra wspólnego, mieszczących się w zakresie zadań i kompetencji adresata petycji. 

 

Petycje wpływające do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej rozpatruje się w 

trybie określonym przepisami ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz.U. z 2014 r., 

poz. 1195), która weszła w życie 6 września 2015 roku. 

 

Petycja indywidualna 

Zgodnie z art. 10.1 Petycja powinna być rozpatrzona bez zbędnej zwłoki, jednak nie później 

niż w terminie 3 miesięcy. 

W przypadku wystąpienia okoliczności niezależnych od podmiotu rozpatrującego petycję, 

termin ulega przedłużeniu, nie dłużej niż do 3 miesięcy. 

 

Petycje wielokrotne 

Jeżeli w ciągu miesiąca od otrzymania petycji, składane są dalsze petycje dotyczące tej samej 

sprawy, można zarządzić łączne rozpatrywanie petycji i ogłosić okres oczekiwania na dalsze 

petycje nie dłuższy niż 2 miesiące. 

 

Departament Dialogu i Partnerstwa Społecznego MRPiPS  monitoruje i koordynuje 

rozpatrywanie, przez właściwe departamenty, petycji wpływających do MRPiPS. 

 

W 2015 roku do resortu wpłynęło łącznie 11 petycji. 

Spośród petycji, które wpłynęły do MRPiPS: 

 9  jako petycji indywidualnych, zostało rozpatrzonych przez MRPiPS, 

 2 przekazano do innych podmiotów właściwych do rozpatrzenia petycji na podstawie  

art. 6 ust. 1 z ustawy o petycjach, o czym zainteresowani zostali powiadomieni. 
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Petycje indywidualne rozpatrzone przez MRPiPS dotyczyły: 

 przygotowania przez rząd propozycji rozwiązań legislacyjnych blokujących liczbę 

umów  cywilno-prawnych i umów na  czas określony; 

 przygotowania przez rząd propozycji rozwiązań legislacyjnych rozwiązań 

likwidujących  wysokie bezrobocie wśród młodych pracowników; 

 ustawy o emeryturach i rentach z FUS i przygotowania przez rząd propozycji 

rozwiązań legislacyjnych zrównujących emerytury i renty starego portfela z 

aktualnymi oraz wyrównania należności wstecz; 

 zrównania kwoty renty socjalnej z kwotą minimalnego wynagrodzenia; 

 zmiany rozwiązań legislacyjnych ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach 

pomostowych odnoszących się do okresu pracy w szczególnych warunkach oraz 

okresu składkowego i nieskładkowego; 

 realizacji Programu „Rodzina 500+” na każde dziecko do 21 roku życia; 

 świadczenia emerytalnego; 

 ustawy o emeryturach i rentach z FUS; 

 doliczenia dodatkowych kwot do każdego wynagrodzenia, emerytury, renty za 

dodatkowe wykształcenie; 

 jednostki kontrolującej Agencje Zatrudnienia za granicą. 

Nie było przypadku zarejestrowania petycji wielokrotnej. 

Petycje przekazane do innych resortów według właściwości dotyczyły następujących kwestii: 

 ustawy – Prawo o stowarzyszeniach; 

 emerytur rolniczych. 
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L.p. Przedmiot petycji 
Data wpływu  

do MRPiPS 

Sposób załatwienia 

petycji 

1.  dotyczy przygotowania przez rząd propozycji: 

 rozwiązań legislacyjnych     blokujących 

liczbę umów  cywilno-prawnych i umów na  

czas określony; 

 rozwiązań likwidujących  wysokie 

bezrobocie wśród młodych pracowników. 

7.10.2015 r. Odp. Pismo z dnia 

15.12.2015 r. 

2.  dotyczy ustawy o emeryturach i rentach z FUS 

i przygotowania przez rząd propozycji: 

 rozwiązań legislacyjnych zrównujących 

emerytury i renty starego portfela z 

aktualnymi oraz wyrównania należności 

wstecz; 

 doliczenia dodatkowych kwot za dodatkowe 

wykształcenie. 

16.11.2015 r. Odp. – Pismo z dnia 

15.02.2016 r. 

3.  dotyczy zrównania kwoty renty socjalnej z 

kwotą minimalnego wynagrodzenia. 

19.11.2015 r. Odp. – Pismo z dnia 

26.01.2016 r. 

4.  dotyczy zmiany rozwiązań legislacyjnych 

ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach 

pomostowych odnoszących się do okresu pracy 

w szczególnych warunkach oraz okresu 

składkowego i nieskładkowego. 

26.11.2015 r. Odp. – Pismo z dnia 

28.01.2016 r. 

5.  dotyczy realizacji Programu „Rodzina 500+” na 

każde dziecko do 21 roku życia. 

 

14.12.2015 r. Odp. – Pismo z dnia 

8.03.2016 r. 

6.  dotyczy zmiany przepisów prawa rodzinnego i 

prawa świadczenia emerytalnego. 

16.12.2015 r. Odp. – Pismo z dnia 

11.03.2016 r. 

7.  dotyczy ustawy o emeryturach i rentach z FUS. 28.12.2015 r. Odp. – Pismo z dnia 

24.03.2016 r. 

8.  dotyczy: 
 doliczenia dodatkowych kwot do każdego 

wynagrodzenia, emerytury, renty za 
dodatkowe wykształcenie; 

 uwzględnienia w wykazie chorób 
zawodowych rozedmy płuc, gruźlicy, 
schorzeń strun głosowych. 

28.12.2015 r. Odp. – Pismo z dnia 

23.03.2016 r.  

9.  dotyczy jednostki kontrolującej Agencje 

Zatrudnienia za granicą. 

28.12.2015 r. Odp. – Pismo z dnia 

20.01.2016 r. 

 

 

Zgodnie z art. 8 ustawy o petycjach na stronie BIP Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej w zakładce Petycje – Rejestr petycji, zamieszczane i aktualizowane są informacje 

zawierające odwzorowanie cyfrowe (skan) petycji, datę jej złożenia oraz w przypadku 

wyrażenia zgody – dane osobowe podmiotu wnoszącego petycję. 
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Na stronie internetowej również zostały zamieszczone informacje o sposobie załatwienia 

petycji. 

Na wszystkie pisma, które w 2015 r. wpłynęły do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej i zostały zarejestrowane jako petycje, odpowiedzi udzielono w ustawowym 

terminie. 

 

W okresie sprawozdawczym nie wystąpiły przypadki braku poinformowania petentów o 

sposobie rozpatrzenia petycji. 


